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Objetivo1: Participar de la mesa Distrital de Agricultura urbana socializando articulación con la 
Dirección de investigación del Jardín Botánico para avanzar en el fortalecimiento en temas de 
salud y participación social en salud a algunas organizaciones sociales huerteras que están 
vinculadas en el Clusterr de agricultura urbana. 
 
 
 
DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNIÓN 
 
Entidad/Proceso: Jardín Botánico de Bogotá 
 
Nombre: Sandra Moreno Cárdenas Teléfono: No aplica Correo electrónico: 
sandra.moreno@jbb.gov.co 
 
Lugar de la reunión: Plataforma Microsoft Teams – Microsoft Teams 
 
Fecha: 25/09/2025 Hora de inicio: 08:30 am Hora de Finalización: 10:30am 
 
RESUMEN DE TEMAS TRATADOS 2 
 

Tema: Socialización de avances metodológicos y apuestas estratégicas de los Laboratorios de 
Innovación Social y Transformación en Salud "LISTOS para MAS Bienestar" desde la Gestión 
territorial y la Gestión poblacional. 
 
Participantes destacados: 

• José Libardo Ramírez 

• Julie Pauline Bustos V. 
 

Objetivo de la reunión 
Participar en la Mesa Distrital de Agricultura Urbana, socializando los avances en la articulación 
con la Dirección de Investigación del Jardín Botánico de Bogotá, con el propósito de fortalecer 
procesos en temas de salud y participación social en salud con organizaciones sociales 
huerteras vinculadas al Clúster de Agricultura Urbana. 
 
 
Desarrollo de la sesión 

1. Contexto: 
o Se expusieron los avances derivados de la sexta mesa de agricultura urbana, 

donde se generó el enlace con la Dirección de Investigación del Jardín Botánico. 
o Se resaltó la articulación con la Secretaría Distrital de Salud, desde la Dirección 

de Participación Social, en el acompañamiento a organizaciones sociales de 
base comunitaria. 

2. Proceso de articulación: 
o Contacto inicial con cuatro huertas del Clúster, consolidando la vinculación de 

 
1 El presente formato aplica únicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta. 
2 Se podrán incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento. 
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Huerta Jacana y Huerta Los Helechos. 
o Desarrollo de un plan de trabajo conjunto que incluye identificación y 

caracterización de las organizaciones, implementación de actividades técnicas y 
cierre con evaluación y registro fotográfico. 

3. Identificación y caracterización de las organizaciones: 
o Registro de datos básicos (ubicación, integrantes, objeto social, redes de 

articulación). 
o Reconocimiento de conocimientos en participación social en salud. 
o Análisis de fortalezas, logros, limitaciones y necesidades de fortalecimiento. 
o Caracterización de la población participante considerando curso de vida, género, 

pertenencia étnica y condiciones diferenciales. 
4. Planes de trabajo concertados: 

o Huerta Jacana (Suba): 
▪ Identificación: 29/08/2025. 
▪ Asistencia técnica: Tips de alimentación saludable (03/09/2025), 

Nutrición en la huerta (28/09/2025), Loncheras saludables (04/10/2025). 
▪ Cierre: 04/10/2025. 

o Huerta Los Helechos (Suba): 
▪ Identificación: 28/08/2025. 
▪ Asistencia técnica: Ruta para certificado de discapacidad (01/09/2025), 

Tips de alimentación saludable (15/09/2025), Nutrientes y beneficios de 
los encurtidos (04/10/2025). 

▪ Cierre: 04/10/2025. 
 
3. Resultados principales 

• Se consolida el fortalecimiento comunitario a través de la capacitación técnica y el 
acompañamiento en salud. 

• Se fortalece el tejido comunitario entre las huertas y entidades distritales. 

• Se reconoce la importancia de articular la agricultura urbana con los enfoques de salud 
y participación social para la sostenibilidad de los procesos comunitarios. 

 
4. Compromisos 

• Dar continuidad al plan de trabajo establecido con las huertas Jacana y Los Helechos. 

• Realizar el cierre del plan el 4 de octubre de 2025, incluyendo la sistematización y 
registro fotográfico. 

• Avanzar en la consolidación de estrategias conjuntas entre el Jardín Botánico y la 
Secretaría Distrital de Salud para el fortalecimiento de la participación social en salud en 
el marco de la agricultura urbana. 

 
5. Registro fotográfico 
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS 
 

COMPROMISO RESPONSABLE 
(Dependencia/Proceso/SDS) 

FECHA 

   

   

 
DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNIÓN (como representante de la SDS)  
 

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA 

Julie Pauline Bustos 
Velandia 

Contratista SDS - DPSGTyT 

 
Libardo Ramírez Contratista SDS – DPSGTyT 

 
 


